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Die Basics — was Sie unbedingt Uber die Limited wissen sollten

' Die englische GmbH - oder "Private Limited Company", kurz
"Limited" oder "Ltd." - ist die in Deutschland meistgefragte
Rechtsform, wenn es um Firmengriindung im Ausland geht.

Die Limited zahlt - wie die deutsche GmbH oder AG - zu den Kapitalgesellschaften. Sie ist eine eigene juristische
Person und kann damit Trager von Rechten und Pflichten sein.

Anders ist dies bei den Personengesellschaften (Einzelunternehmen, GbR, KG und oHG), die Uber keine eigene
Rechtspersonlichkeit verfigen. Die Gesellschafter von Personengesellschaften missen damit Anspriche Dritter
gegen sich personlich gelten lassen.

Bei der Limited ist rechtlich stets zwischen der Gesellschaft und deren Gesellschaftern (“Shareholders") zu
unterscheiden: Anspriiche Dritter gegen die Limited richten sich nur gegen die Limited, nicht gegen die Shareholder.

Director und Secretary:
Zur Grundung der Limited sind mindestens zwei Personen erforderlich: Der "Director” und der sog. "Secretary".

Der Director einer Limited ist das Pendant zum Geschéftsfuhrer der deutschen GmbH. Er vertritt die Gesellschaft
gegenuber Dritten. Oft ist der Director auch Gesellschafter (shareholder) der Limited. Eine Limited kann auch
mehrere Directors haben.

Im Geschéftsleben verbreitet ist statt des bloR3en "Director” der Titel "Managing Director”. Der Zusatz "Managing"
hat seinen Ursprung in gréBeren Unternehmen mit mehreren Directors und diente zur Unterscheidung des
Hauptgeschéaftsfihrers von seinen Geschaftsfuhrer-Kollegen. Heute hat sich der Titel *"Managing Director" fur
Limiteds jeder GréRenordnung durchgesetzt.

Das englische Recht kennt keine gesetzlich verankerte Durchgriffshaftung. Insoweit ist — bei Beachtung der
allgemeinen Sorgfaltspflichten — auch im Insolvenzfall auszuschlieen, dal’ ein Director fur die Verbindlichkeiten der
Limited haften muR3. Stattdessen kann der verantwortliche Director bei Verstoen in die beim Companies House
gefuhrte Liste der disqualifizierten Directors aufgenommen werden; damit ist ihm fir einen bestimmten
Zeitraum untersagt, in England als Director weiterer Gesellschaften zu fungieren.

TIPP: Der Director kann auch eine juristische Person - etwa eine weitere Limited - sein.

Der Secretary - oder Company Secretary - hat nichts mit dem Berufsbild einer Sekretéarin zu tun. Er ist formell die
Kontaktperson fiur die Behorden bei allen administrativen Belangen. Die Trennung von Director und Secretary
beruht auf der Idee, dem Director den Rucken frei zu halten von Verwaltungsangelegenheiten. Deshalb kann eine
Person nicht gleichzeitig Director und Secretary sein (Ausnahme: ein Director kann auch Secretary sein, wenn
mindestens ein weiterer Director bestellt ist). Auch der Secretary kann eine juristische Person sein.



Registered Office:

Eigentlich logisch: Jede englische Limited bendtigt auch einen Firmensitz in England. Dieser Sitz wird "Registered
Office" genannt; hierher wird die offizielle Post seitens der Behdrden geschickt, unabhangig von dem tatsachlichen
Verwaltungssitz der Limited (dieser kann sich z.B. in lhrer Privatwohnung befinden).

Unsere Limiteds haben - soweit Sie nichts anderes wiinschen - ihr Registered Office normalerweise in West
Yorkshire oder, gegen einen geringen Aufpreis, in London (keine "c/o0"-Adresse!). Hier eingehende Behdrdenpost fur
die Limited wird unverziglich an Sie weitergeleitet.

Im Registered Office muUssen qua Gesetz die folgenden Unterlagen zur Limited gefuhrt werden, die sog. Statuten
("Statutory Books™):

Liste der Directors und Secretaries

Liste der Shareholders

Liste der von der Limited aufgenommenen Darlehen
Liste der von den Directors gehaltenen Beteiligungen

Das Kapital der Gesellschaft:

Fir deutsche Ohren fast zu schén um wahr zu sein: Das Haftungskapital der Limited kann auf 1 Pfund Sterling
begrenzt werden. Was hat es damit auf sich?

Zunichst gibt es da das "Share Capital“ der Limited, das Gesellschaftskapital. Mit dem Stammkapital der
deutschen GmbH ist es nur sehr bedingt verglichenbar, definiert es doch nur die Obergrenze, bis zu der die Limited
ohne weiteren Gesellschafterbeschlul Anteile ausgeben kann. Das Share Capital stellt also weder Haftungskapital
dar noch ist es einzuzahlen.

Aussagekriftiger ist da der Begriff des "Issued Capital™ — dies ist der Teil des Share Capitals, der an die
Gesellschafter ausgegeben wurde, hiufig eben GBP 1. Auch fiir das Issued Capital besteht — den Insolvenzfall einmal
ausgenommen - keine Einzahlungspflicht; iiblicherweise wird es von der Limited ihren Gesellschaftern gestundet,
bilanziell also als Forderung der Limited gegen ihre Gesellschafter erfaft.

Sehr verbreitet ist die Limited mit einem Share Capital von GBP 100, aufgeteilt in 100 Anteile je GBP 1. Dies
erleichtert die spitere Hereinnahme weiterer Gesellschafter auf prozentualer Basis.

TIPP: Wird eine Niederlassung der Limited ins deutsche Handelsregister eingetragen, so enthilt der
Handelsregistereintrag u. a. das Gesellschaftskapital — also das Share Capital — regelmiBig aber nicht das Issued
Capital. Auf diese Weise kann nach deutschem Handelsregistereintrag auch eine "kleine" Limited durch
Auseinanderklaffen von Share Capital und Issued Capital sehr viel gréBer erscheinen; sonderlich seriés ist dies
zugegebenerweise nicht.

Briefpapier:

Naturlich braucht Ihre Limited einen eigenen Briefkopf fur ihre Geschéftskorrespondenz. Der Briefkopf muf3 nach
englischem Recht mindestens folgendes enthalten:

e den Namen der Limited
e die Registernummer beim Zentralhandelsregister ("Companies House")
e die Adresse des Registered Office

AuRerdem kann der Briefkopf naturlich die Adresse einer deutschen Niederlassung / Reprasentanz enthalten.

Ein Briefkopf, der die Mindestanforderungen erflllt, sieht dann z. B. so aus:

CTM Nycom Ltd.
52 Belgrave Road
Huntingdon PE29 3BT
Great Britain
Registered in England and Wales, No. 4538005

TIPP: Der Name des Directors mufd im Briefkopf nicht erscheinen, kann es jedoch. Wenn mehr als ein Director
bestellt ist, werden entweder alle Directors genannt oder gar keiner; es ist also nicht moéglich, nur einen von
mehreren Directors zu benennen.



Muss eine deutsche Zweigniederlassung beim Handelsregister angemeldet werden?

Englische Limiteds, die nach dem Brexit gegrindet wurden und sich mithin nicht auf einen Bestandsschutz im
deutschen Recht berufen kénnen, mussen (und kénnen) mithin auch keine deutsche Zweigniederlassung beim
Handelsregister anmelden.

Das gilt auch dann, wenn sie hier operativ tatig sind.

Grund: Wegen der in Deutschland geltenden Sitztheorie wird eine englische Limited mit Verwaltungssitz in
Deutschland im deutschen Recht umqualifiziert in ein Einzelunternehmen - wenn nur ein Gesellschafter - bzw. -
wenn sie mehrere Gesellschafter hat - in eine Offene Handelsgesellschaft (OHG) oder Gesellschaft birgerlichen
Rechts (GbR).

Die OHG ist eine Sonderform der GbR. Verfugt die Gesellschaft Gber einen "nach Art und Umfang in kaufmannischer
Weise eingerichteten Geschéaftsbetrieb"”, handelt es sich um ein sogenanntes "Handelsgewerbe". Im Allgemeinen
wird ab einem Jahresumsatz von 250.000 Euro ein solches Handelsgewerbe zu bejahen sein; neben dem Umsatz
sind aber auch weitere Kriterien wie z.B. die Mitarbeiterzahl, Komplexitat des Geschaftsmodells etc. zu
berucksichtigen.

Liegt ein Handelsgewerbe vor, dann handelt es sich - im Fall mehrerer Gesellschafter - um eine OHG. Und die muss
beim Handelsregister angemeldet werden.

Entsprechendes gilt fur den Einzelunternehmer: Betreibt er aufgrund der o.a. Grenzen ein Handelsgewerbe, dann
bendtigt er einen Handelsregistereintrag als "Eingetragener Kaufmann" (e.K.).

Bendtigt die "deutsche Limited" bspw. wegen ihres geringen Umsatzes keinen nach Art und Umfang in
kaufménnischer Weise eingerichteten Geschéftsbetrieb, dann ist auch kein Handelsregistereintrag als e.K. oder OHG
erforderlich.

Vorteil dieser drei Rechtsformen mit persdnlicher Haftung: Ihre Bilanzen missen - anders als bei beschrankt
haftenden Gesellschaften - nicht beim Bundesanzeiger hinterlegt bzw. verétffentlicht werden.

Daneben muss der Geschaftsbetrieb natirlich beim Finanzamt und auch Gewerbeamt angemeldet werden.

Die reine England-L8sung
Die Limited wird nur aus England gesteuert. Sie errichtet keine Betriebsstatte in Deutschland.

Bei dieser Gestaltung unterliegt die Limited englischer Jurisdiktion und kommt in den Genuf3 der niedrigen
englischen Kérperschaftssteuer. Gewinne kdnnen in die Limited verlagert werden mit der Folge, daR lhre Steuerlast
in Deutschland sinkt; dies stets unter der Voraussetzung, dal der "Ort der geschaftlichen Oberleitung" — also z. B.
der Ort, an dem ublicherweise Vertrage der Limited unterzeichnet werden — in England liegt.

(Die Weiterleitung lhrer geschéftlichen Korrespondenz tber das Registered Office kdnnen wir Ihnen fur EUR 350
pro Jahr zzgl. Porto anbieten. Wohlgemerkt: Die Weiterleitung der Behdrdenkorrespondenz fur das erste Jahr ist
bereits im Preis fur das Registered Office lhrer Limited enthalten, ebenso eine englische Telefon- und Faxnummer.)

Der BREXIT und die Auswirkungen:

Am 01.01.2021 ist der Brexit wirksam geworden. Englische Limiteds kénnen sich nun, da GroRRbritannien aus der
EU ausgetreten ist, nicht mehr auf die Niederlassungsfreiheit in der EU berufen. Sie verlieren damit in den
allermeisten Fallen ihre Rechtsfahigkeit in Deutschland.

Keinesfalls sollte jedoch eine operative oder Vermégen haltende englische Limited vorschnell geléscht werden; die
steuerlichen Folgen kdnnen verheerend sein.

Auch nach dem 01.01.2021 kénnen englische Limited im deutschen Recht noch "gerettet" werden, namlich durch
den steuerneutralen Ubergang auf eine irische Limited.



1.) Das Handelsabkommen zwischen der EU und GroRbritannien

Das gut 1.200 Seiten starke Handelsabkommen, das die EU mit GroRbritannien auf den letzten Driicker am
24.12.2020 noch geschlossen hat, bestimmt, dass in der EU nur solche englischen Limiteds rechtlich anerkannt
werden, die im Vereinigten Konigreich Uber eine substantielle Geschéftstatigkeit verfugen (“engaged in substantive
business operations in the territorry of the United Kingdom").

Demnach sind englische Limiteds, die in England nur Uber einen Briefkasten verfiigen, in der EU rechtlich nicht mehr
anerkannt.

2.) Limiteds nach dem Brexit im deutschen Recht

Auch nach der von der Rechtsprechung entwickelten sogenannten Sitztheorie ist im deutschen Recht einer
englischen Limited mit Verwaltungssitz in Deutschland die Rechtsfahigkeit zu versagen. Diese Sitztheorie wurde
2002 vom EuGH gekippt - allerdings nur fur Gesellschaften aus anderen EU-Mitgliedsstaaten. (Entsprechendes gilt
fur Osterreich.) Demnach kénnen sich englische Limited seit dem Wirksamwerden des Brexit nicht mehr auf die
Niederlassungsfreiheit berufen und das Geschéaft der Limited mit allen Aktva und Passiva wird damit dem bzw. den
Gesellschafter(n) zugeordnet. Die Folgen:

(] Hatte die Limited am 01.01.2021 eine natirliche Person als Gesellschafter, dann wurde dieser zum
Einzelunternehmer.

(] Hatte die Limited am 01.01.2021 mehrere Personen als Gesellschafter, dann wurden diese zur GbR oder,
wenn gewerblich gepragt, zur OHG. (Letztere muss beim Handelsregister eingetragen werden.)

e Hatte die Limited am 01.01.2021 eine juristische Person zur alleinigen Gesellschafterin (z.B. eine irische
Holding-Limited), dann sind die Aktiva und Passiva auf diese Holding-Limited Ubergegangen. Dies gilt auch
fur die Zweigniederlassung der englischen Limited; die Holding-Limited muss dann ihrerseits eine neue
Zweigniederlassung anmelden.

e Eine Ltd. & Co. KG mit englischer Komplementéar-Limited wurde am 01.01.2021 zur KG, deren
Komplementér der Limited-Gesellschafter ist. Ist er zugleich Kommanditist, erlischt automatisch auch die
KG, weil die Identitat von Kommanditist und Komplementar nach dem HGB nicht maoglich ist. Eine Ein-
Mann-Ltd. & Co. KG wird damit zum Einzelunternehmen; gibt es mehrere Gesellschafter, entsteht eine GbR
oder OHG.

. Inwieweit bei einer Stiftungs-Limited die Zuordnung von Aktiva und Passiva auf deren Mitglieder erfolgt,
obwohl das englische Recht eine Beteiligung der Mitglieder am Vermégen der Gesellschaft ja ausdrucklich
ausschlieB3t, ist derzeit wohl noch nicht geklart. Hier bleibt die Entwicklung der Rechtsprechung
abzuwarten. Ein Verlust der Unpfandbarkeit ist demnach moglich.

Doch es gibt auch eine andere Meinung, wonach englische Limiteds mit Verwaltungssitz in Deutschland,
die vor dem Brexit gegriindet wurden, u.U. eine Art Bestandsschutz genie3en. So heil3t es hierzu etwa
im Fachblatt GmbH-Rundschau, dass "es zu den Grundprinzipien unserer Rechtsordnung gehort, dass
die Wirksamkeit von einmal getatigten Dispositionen und Rechtshandlungen - hier also der Etablierung
einer Ltd. in Deutschland - nicht durch eine Anderung der Rechtslage wieder entzogen werden darf ."
(Quelle: Bode/Bron: Brexit als Risiko fur die Limited und LLP? In: GmbHR Heft 9/2016). Hintergrund ist
der Vertrauensschutz, der einen wesentlichen Pfeiler des Rechtsstaats bildet - der Burger muss sich auf
das Recht verlassen konnen. Das gilt sowohl im deutschen wie auch im européaischen Rechtssystem. In
einem &hnlich gelagerten Fall hat der BFH kurzlich entschieden, dass das Vertrauen der Burger auf das
geltende Recht geschuitzt ist, so lange das entsprechende Gesetzgebungsverfahren noch nicht begonnen
hat. Auch insoweit bleibt mithin abzuwarten, wie sich die obergerichtliche Rechtsprechung entwickelt.



In welchen Fallen muss eine ab 2021 neu gegrundete Limited beim deutschen Finanzamt
angemeldet werden?

Zunachst spielt hier das Doppelbesteuerungsabkommen zwischen Deutschland und England eine Rolle. Es enthéalt —
wie die Doppelbesteuerungsabkommen zwischen den meisten anderen OECD-Staaten auch — die Regelung, wonach
eine Kapitalgesellschaft, die nach dem Recht eines Landes gegriindet wurde, deren Geschafte aber vorwiegend aus
einem anderen Land geleitet wird, grundsétzlich in diesem anderen Land steuerpflichtig ist. Der Bundesfinanzhof hat
hierzu konkretisiert: Erfolgt die geschaftliche Willensbildung Giberwiegend in Deutschland, gilt fur die Limited auch
deutsches Steuerrecht.

Steuerpflicht in England, wo die Unternehmenssteuern dhnlich hoch wie in Deutschland sind, setzt demnach voraus,
dass die geschaftliche Willensbildung auch dort erfolgt — der Director die Geschéfte also aus England fuhrt.

Hierzu genugt es im Zweifel allerdings nicht, alle 4 Wochen fur ein Wochenende nach London zu fliegen, um dort
seine geschaftlichen Entscheidungen zu treffen. Denn wenn die deutsche Finanzverwaltung Anhaltspunkt dafir
sieht, dass die geschéftliche Willensbildung der Limited in Deutschland erfolgt, und die Limited damit eine . fiktive
Betriebsstatte* in Deutschland unterhélt, obliegt es dem Steuerpflichtigen, also der Limited, zu beweisen, dass die
geschaftlichen Entscheidungen tatsachlich aulRerhalb Deutschlands getroffen werden.

Achtung: Auch ein in England ansassiger Treuhand-Director begriindet keine Steuerpflicht in England,
soweit die geschaftlichen Entscheidungen aufgrund der vom Treuhéander erteilten Vollmacht in
Deutschland getroffen werden.

Ab 2021 gegriindete englische Limiteds mit deutschem Verwaltungssitz werden im deutschen Zivilrecht allerdings
nicht mehr als Kérperschaft anerkannt, sondern stattdessen als Einzelunternehmen, eine OHG oder eine GbR
behandelt. Wegen des Grundsatzes der MaRRgeblichkeit des Zivilrechts fur das Steuerrecht bedeutet dies, dass eine
solche Limited auch steuerlich als Einzelunternehmen bzw. Personengesellschaft (OHG bzw. GbR) zu behandeln
sind. Die "Limited" muss demnach beim Finanzamt als Einzelunternehmen oder Personengesellschaft angemeldet
werden.

Hieran &ndert auch das deutsche Brexit-Steuerbegleitgesetz nichts, mit dem der Gesetzgeber die rd. 10.000
"deutschen Limiteds" vor den schwerwiegenden steuerlichen Folgen der drohenden Aberkennung der
Rechtsfahigkeit schiutzen wollte (Stichwort: Liquidationsbesteuerung). Das Brexit-Steuerbegleitgesetz bestimmt
dsbzgl., dass in 8 12 des Koérperschaftsteuergesetzes folgender neuer Absatz aufgenommen wird:

"Einer unbeschrankt steuerpflichtigen Kérperschaft mit Sitz im Vereinigten Konigreich GroRbritannien und Nordirland
ist nach dem Austritt des Vereinigten Kénigreiches GroRbritannien und Nordirland aus der Europaischen Union das
Betriebsvermdgen ununterbrochen zuzurechnen, das ihr bereits vor dem Austritt zuzurechnen war. "

Vor dem Wirksamwerden des Brexit (31.12.2020) gegriindete englische Limiteds mit deutschem Verwaltungssitz
genieBen demnach einen steuerlichen Bestandsschutz. Zur Vermeidung steuerlicher Nachteile sollten sie im
englischen Handelsregister so lange eingetragen bleiben, bis sie Uber keine nennenswerten Vermoégenswerte mehr
verfugen. Das Geschaft nach dem Brexit einfach von der Limited auf einen anderen Rechtstrager zu Ubertragen,
birgt existenzbedrohende steuerliche Risiken.

Wann besteht Umsatzsteuerpflicht?

Gilt fur die Limited das britische Steuerrecht, dann besteht erst dann Umsatzsteuerpflicht, wenn der Umsatz der
kommenden 12 Monate voraussichtlich tiber GBP 83.000 (ca. EUR 105.000) liegen wird. Gerade fir kleinere
Limiteds, deren voraussichtlicher Umsatz unter dieser Schwelle liegt, kann sich so ein erheblicher Preisvorteil im
Wettbewerb mit gréReren, umsatzsteuerpflichtigen Anbietern ergeben.

Unterliegt die Limited deutschem Steuerrecht, gilt die Umsatzsteuerbefreiung fur Kleinunternehmer geman § 19
UStG. Demnach muss keine Umsatzsteuer berechnet werden, wenn der Umsatz im laufenden Kalenderjahr EUR
50.000 voraussichtlich nicht Ubersteigen wird und im Vorjahr nicht Gber EUR 17.500 lag.

RECHTLICHE HINWEISE:

e|m|s Unternehmensberatung GmbH & Co. KG tbernimmt keine Firmengriindungen die sich auch nur im weitesten Sinne mit
Waffen, Drogen, Sex, Rassismus, Faschismus oder gewaltverherrlichenden Medien beschaftigt. Wir sind Dienstleister, wir selbst
bieten keine Rechts- oder Steuerberatung, unsere Anwélte und Steuerberater stehen Ihnen aber fur diesen Service jederzeit zur
Seite.Die dargestellten Geschaftsmoglichkeiten, Aufgaben und Dienstleistungen stellen keine Aufforderung oder Unterstiitzung zur
Geldwasche oder Steuerhinterziehung dar und sollen dies auch nicht. Die Eigenverantwortlichkeit des Lesers zur Versteuerung seines
vorhandenen oder seines zu erwirtschaftenden Vermdgens soll und kann nicht negiert werden.



